
Wir suchen dich!

Du bist begeistert von Jesus und möchtest diese Begeisterung an die nächste Generation
weitergeben? Dann komm zu uns ins wunderschöne Springe (nahe Hannover) und lass

uns das gemeinsam leben.

Wir suchen ab sofort oder in Absprache für die Verstärkung unseres Teams eine/n

Kinder- und Teensreferent/in 
in Teilzeit (50%)

Die Kreuzkirche Springe ist eine lebendige Baptistengemeinde mit rund 180 Mitgliedern aus
allen Generationen. Wir bieten ein vielfältiges Kinder- und Teensangebot, mit dem wir Woche für
Woche Kinder aus unserer Stadt erreichen.
Um diese Arbeit weiter zu stärken, suchen wir eine/n Kinder- und Teensreferent/in (50%), der/die
mit Leidenschaft Jesus nachfolgt und Freude daran hat, junge Menschen auf ihrem Glaubens-
und Lebensweg zu begleiten.

Wer wir sind

Gestaltung des Kinderbereichs
Du arbeitest an der Weiterentwicklung unseres Kinder- & Teensbereichs – konzeptionell, geistlich
und pädagogisch. Dabei vernetzt du die unterschiedlichen Arbeitsbereiche und schaffst
natürliche Übergänge.

Das Team stärken
In deiner Arbeit begleitest du vor allem die jungen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und hilfst
ihnen, sich mit ihren Gaben zu entfalten. Dabei bist du Teil des Pastorenteams.

Du gibst der Arbeit ein Gesicht
Du übernimmst die Verantwortung für unsere KingsKids (Jungschar 8-12J.) und bist Teil des
Kindergottesdienst-Teams. Je nach Begabung können hier die Schwerpunkte angepasst werden.
Neben dem Programm stehen bei dir die Menschen im Mittelpunkt.

Vernetzung in der Gemeinde
Du verstehst dich als Teil der Gemeinde und hilfst dabei, die unterschiedlichen Arbeitsbereiche
zu vernetzen und miteinander dieselben Ziele zu verfolgen.

Deine Aufgaben bei uns



Engagierte Gemeinde
Eine Gemeinde aus allen Generationen, die bewusst einen Schwerpunkt auf die junge
Generation legt.

Starkes Team
Du wirst begleitet von einem Pastorenteam (bestehend aus zwei Personen) und findest
Unterstützung in ehrenamtlichen Mitarbeitern.

Raum für Ideen
Neue Ideen haben immer Raum in unserer Gemeinde. Dabei kannst du auf eine breite
bestehende Arbeit mit Kindern und Teens aufbauen, die gut vernetzt in der Stadt ist.

Angemessene Vergütung
Wir wissen deine Arbeit zu schätzen und wollen diese mit einer Vergütung in Anlehnung an die
Gehaltsstruktur des BEFG honorieren.

Hilfe bei der Wohnungssuche
Wir sind gerne behilflich, dein Ankommen in Springe so angenehm wie möglich zu gestalten. Wir
helfen gerne bei der Wohnungssuche und gegebenenfalls beim Umzug.

Leidenschaft & Persönlichkeit
Du lebst eine authentische Nachfolge Jesu und hast Freude daran, Kinder und Teens für ein
Leben mit Jesus zu begeistern.

Kompetenz & Reflektion
Du hast idealerweise eine pädagogische oder theologische Ausbildung und bist in der Lage,
Inhalte klar und verständlich weiterzugeben. (Solltest du dein theologisches Wissen vertiefen
wollen, unterstützen wir dich gerne dabei.)

Teamdenken & Freude am Leiten
Du weißt um die Stärke der Teamarbeit und hast Freude daran, andere auf diesem Weg
mitzunehmen. (Dass noch „kein Meister vom Himmel gefallen“ ist, wissen wir und wir begleiten
dich gerne in deinen eigenen Prozessen.)

Vision & Eigeninitiative
Du bist bereit, die Vision der Kreuzkirche Springe kennen zu lernen und diese durch deine Ideen
und Eigeninitiative zu beleben.

Das bringst du mit

Das bieten wir dir

Interessiert?
Wenn du dich in der Stellenanzeige
wiederfindest oder du Fragen zur Stelle
hast, würden wir uns freuen, von dir zu
hören.

Kontakt
Rudi Drews (pastor@kreuzkirche-springe.de)
Jägerallee 4
31832 Springe
www.kreuzkirche-springe.de


